

АДМИНИСТРАЦИЯ

БУГАЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КАНТЕМИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 30.12.2022 г  № 64
с. Бугаевка

Об утверждении плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Бугаевского сельского поселения Кантемировского муниципального  района Воронежской области на 2023 год

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", в целях совершенствования мер по противодействию коррупции в Бугаевском сельском поселении Кантемировского муниципального района Воронежской области, а также организации работы по надлежащему исполнению муниципальными служащими общих принципов служебного поведения, соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов:
1. Утвердить план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Бугаевского сельского поселения Кантемировского муниципального  района Воронежской области на 2023 год согласно приложению.

2. Контроль исполнения настоящего распоряжения отставляю за собой.

Глава Бугаевского сельского поселения                        Н. В. Воронько

УТВЕРЖДАЮ

Председатель Комиссии

________ Н.В. Воронько

«30» декабря 2022 г.

ПЛАН РАБОТЫ

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

 в администрации Бугаевского сельского поселения 

Кантемировского  муниципального  района Воронежской области

на 2023 год
 

1.      Целью работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Бугаевского сельского поселения Кантемировского  муниципального района (далее-Комиссии) является обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении   и   урегулировании   конфликта   интересов,   а   также обеспечение      исполнения      ими      обязанностей,      предусмотренных федеральным законодательством и законодательством Воронежской области о муниципальной     службе,     осуществление     в  администрации Бугаевского сельского поселения мер по предупреждению коррупции.

 
2.     Основные   направления  деятельности   и   задачи   Комиссии на  2023 год:

2.1.    Содействие  в  обеспечении   соблюдения   муниципальными служащими администрации Бугаевского сельского поселения требований к служебному поведению.

2.2.     Содействие    в    урегулировании    конфликта    интересов, способного привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, общества.

2.3.   Исключение  злоупотреблений  со  стороны  муниципальных служащих на муниципальной службе.

 
С   целью   реализации   указанных   направлений решение следующих задач и проведение мероприятий:

	№ п/п
	Мероприятия
	Цель
	Срок исполнения
	Ответственный

	1.
	Организация разъяснительной работы по надлежащему исполнению муниципальными служащими общих принципов служебного поведения, соблюдению ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных законодательством
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению


	Март 2023 г.
	Н.В.Воронько

И.А.Коростылева

	2.
	Рассмотрение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Правовое обеспечение деятельности Комиссии
	По мере необходимости
	Н.В.Воронько

И.А.Коростылева

	3.
	Организация заполнения и сдачи справок о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей (супруги/супруга и несовершеннолетних детей) за 2022 год с использованием специальной программы обеспечения «Справки БК»
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению


	До 30 апреля 2023 года
	И.А.Коростылева

	4. 
	Обеспечение размещения на официальном сайте администрации Кантемировского муниципального района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими Кантемировского муниципального района и членов их семей (супруги/супруга и несовершеннолетних детей)
	Обеспечение соблюдения законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции
	До 25 мая  2023 года
	И.А.Коростылева

	5.
	Заслушивание докладов о результатах проверки достоверности представляемых сведений муниципальными служащими, сроках размещения сведений на официальном сайте и рассмотрение вопросов, возникших по результатам анализа справок о доходах, расходах
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению
	До 30 мая 2023 года
	Н.В.Воронько

И.А.Коростылева

	6.
	Рассмотрение  результатов проверок случаев недостоверности и неполноты представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей (супруги/супруга и несовершеннолетних детей) за 2022 год
	Обеспечение соблюдения законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции
	В течение               2023 года
	Н.В.Воронько

И.А.Коростылева

	7.
	Рассмотрение вопросов о предоставлении возможности муниципальным служащим заниматься иной оплачиваемой деятельностью, принимая во внимание запреты, связанные с прохождением муниципальной службы, а именно быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами, согласно  части 4 статьи 14  Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ (ред. от 21.11.2011)  «О муниципальной службе в Российской Федерации»
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению
	По мере необходимости
	Н.В.Воронько



	8.
	Рассмотрение обращений граждан, замещавших должности муниципальной службы о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора
	Соблюдение ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового

договора
	По мере необходимости
	Н.В.Воронько



	9.
	Рассмотрение информации, поступившей из правоохранительных, налоговых и иных органов по фактам, препятствующим назначению на должности муниципальной  службы
	Обеспечение соблюдения законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции
	По мере поступления информации.
	 Н.В.Воронько

И.А.Коростылева

	10.
	Подведение итогов работы комиссии в 1 полугодии 2023 года
	Обеспечение соблюдения законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции
	Август 2023 года.
	Н.В.Воронько



	11.
	Подведение итогов работы комиссии в 2023 году, утверждение плана работы Комиссии на  2024 год
	Организация планомерной работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений и противодействию коррупции в администрации Кантемировского муниципального района
	Декабрь                 2023 года.
	Н.В.Воронько




Глава Бугаевского сельского поселения                              Н. В. Воронько
